Colegio de gestion privada administrado por:

El lugar ideal
R T

ACEIVA: Asociacion Civil de Educacion

Inicial Veneciuela de América.
RIF: J-40309842-5
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Periodo Dias habiles laborables Dias no laborables
Administrati acacione Sub | Dias
Afo Mes ministrativos " ' Diferencia
el " mEl | Notas referenciales
~ Septiembre 9 1 10 9 0 1 18 (EP) Inicio de clases. Dias previos administrativos.
= |Octubre 21 0 0 9 1 0 31 31 0 12 (FE) Dia de la resistencia indigena.
8 Noviembre 22 0 0 8 0 0 Mes 12: 14 (EP) Fiesta navidefia. 15 (AD) Entrega boletin. 18-29 (VA)
Diciembre 9 1 1 10 1 9 31 31 0 colectivas, nueve (9) dias.
Enero 17 1 0 8 1 4 2-5 (VA) Complemento (4 dias). 8 (EP) Inicio de clases.
Febrero 18 0 0 8 2 0 28 28 0 12 y 13 (FE) Lunes y martes de Carnaval.
© Marzo 20 0 0 9 2 0 29y 30 (FE) Jueves y viernes Santo.
« |Abril 19 0 1 9 1 0 30 30 0 13 (AD) Entrega boletines (1/2 dia). Consejo docente.
(?] Mayo 22 0 0 8 1 0 1 (FE) Dia del Trabajador.
Junio 21 0 0 9 0 0 30 30 0 Mes 7: 18 (EP) Fiesta. 19y 20 (AD) Entrega boletines. 23 al 27 (AD) Consejo
Julio 11 3 6 9 2 0 docente. 30 (EP) Plan Vacacional.
Agosto 0 18 0 8 0 5 31 31 0 1 al 24 (EP) Plan Vacacional. 27 (VA) Restantes (5 dias).
Modelo de cobertura CEIVA
18 De los 231 dias laborables,
atendemos nifios durante 213 | Ofrecemos una amplia cobertura sustentada en mayor cantidad de dias laborables durante el afio
213 4.93% 115 % dias, lo cual representa una calendario, en comparacion con el afio escolar oficial del MPPE. Contamos con Plan Vacacional
58,36% ’ 32% cobertura del 92 %. (incluido en nuestros costos mensuales, forma parte de nuestra oferta de servicio regular), de 4
231 134 semanas, iniciando la dltima semana de julio y las siguientes 3 de agosto. No abrimos el colegio
solamente los dias no laborables segtin LOTTT y Gacetas Oficiales.
63,29% 36,71%
Comparativa MPPE versus CEIVA: Observaciones sobre Comparativa MPPE-CEIVA
200 (LOE, Art. 49) 19 104 11 60 394 | 365 29
213 18 104 11 19 365 365 0 Es complicado cu.adrar las cifras ?ficiales cuando tiener_1 muchas inc_or_lsistenc.ias entre diferentes
- = ” — ” referentes normativos y mucho mds cuando el Calendario Escolar Oficial publicado por el MPPE no|
Diferencia 13 dias adicionales -1 dias 0 0 -41 ofrece informacion precisa ni relevante. Existe una diferencia de 29 dias que no cuadran.
CEIVA| 6,5% mayor cobertura -5% menos dias Igual Igual -68% - dias

(Equivale a casi 3 semanas +)

Leyenda cromatica

Feriados Administrativos Especiales Vacaciones

(Se atienden a los nifios con | (Vacaciones laborales colectivas
actividades educativas fraccionadas. Ningun tipo de
regulares y de cuidado atencion al publico en general.

cotidiano. Trabajo de todo el Colegio cerrado. Trabajos de

personal, en horario normal. mantenimiento y construcciéon

Colegio abierto para todos.) por parte de directivos.)

(No se atienden nifios.
Trabajos internos de todo el
personal. Algunos dias pueden
implicar atender solo a
representantes medio dia.
Colegio semicerrado.)

(Dias no laborables para todo el | (Sdbados y domingos. No se
personal, exceptuando directivos. | presta ningln tipo de senvicio
No se presta ningun tipo de al publico en general. Colegio
senvcio al publico en general. cerrado. Trabajos internos
Colegio cerrado.) personal directivo.)

(Se atienden a los nifios con
actividades especiales, festivas o
relacionadas. Trabajo en horario
normal. Colegio abierto para
todos.)
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